
ANUNT

^ pentru ocuparea funcfiei vacante din cadrul
Intreprinderii de Stat Rezerva{ia Naturall 

',CODRII''
Comisia pentru selectarea gi promovarea personalului potrivit la funcliile

vacante sau temporar vacante din cadrul i.S. Rezerva[ia Naturald ,,Codrii", anun!5
funclie vacantd,de electrogazosudor (0,5 un.) al i.S. Rerervalia Natural6 ,,Codrii".

Angajarea va fi organizatd, in conformitate cu prevederile Regulamentului
privind modul de selectare qi angajare pentru funcfiile vacante al personalului din
cadrul i.S Rezervalia Naturald,,Codrii".
Regulamentul poate fi accesat la urmdtoarea pagind web: www.codrii.silvicultura.md.

Termenul de depunere a documentelor la functia vacanti:
Termenul limit5 de depunere a documentelor Ia func(ia vacantl este 30
septembrie 2023.

Locul depunerii documentelor si telefoanele de contact:
Documentele pentru ocuparea func(iei de electrogazosudor al intreprinderii de Stat
Rezervalia NaturalS ,,Codrii", vor fi depuse la sediul intreprinderii: raionul Strdqeni,
satul Lozova, la Specialistul resurse umane, c6t ;i on-line la adresa electronicd
codrii@moldsilva. gov.md.
Persoana de contact: Specialist resurse umane, secretar, Vqstlca Ana, tel. serv. +373
237 47 386.

Persoana care depune documentele la funclia de electrogazosudor va intruni
urmdtoarele cerinte:

a) deline cetilenia Republicii Moldova;
b) deline cetilenia altor state, dar domiciliu in Republica Moldova qi permis de

lucru in Republica Moldova
c) limba de stat, rus6, scris, vorbit;
d) are v6rsta minimd reglementatd de prevederile legale;
e) are capacitate deplind de exerciliu;
0 are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,

atestatd pebaza certificatului medical eliberat de unitdlile medicale abilitate;
g) indeplineqte condiliilelcalificare/specialitate de studii, sau alte condilii

specifice potrivit cerintelor postului v acant;
h) integritate profesionald;

Sarcinile de bazi ale electrogazosudorului:
-Decupeazd si sudeazd suprafele metalice ; sudeazi si asambleazl piese, scule.
-Sd verifice starea tehnicd qi de lucru a utilajului gi aparatajului folosit.
- Sudorul utilizeazd, generatoare si transformatoare de curent , aparate automate si
semiautomate de sudat, gabloane , gabarite si matrile pentru evitarea deformaliilor
,cleqti electrozi cleme pentru contact ,ciocane pentru indepdrtarea zgurei, perii din
sarrna de olel pentru curilirea locului sudat ,creion termic. Ca instrumente de mdsurd
qi control se folosesc ( linii gradate,volmetru, ampernetru, manometru, etc.)
-Pregdtegte ;i verifica aparatele de sudurd ;



- Potrivegte piesele in vedereatdierii sau suddrii ;

- Cur5li qi controleazdpfiile componente de eventualele defecte , impuritSli ;

- Regleazd tensiunea /intensitatea curentului electric ;

- Sudeazd qi taie metalul qi plasticul ;

- ConsolideazdpS4ile uzate prin acoperirea cu straturi de aliaje ;

- Utilizeazd dispozitive de mSsura pentru controlarea pieselor finite ;

- Respecta cu strictele Regulamentul intern al societitii qi programul de lucru
stabilit de societate ;

- Executd orice lucrdri dispuse de conducdtorul locului de munca , respect6nd
intocmai prevederile normelor specifice de proteclie a muncii, atdt la activitSlile
desfEqurate in perimetrul societili , punctele de lucru ale acesteia , cdt qi la te(i
beneficiari , fiind direct rdspunzdtor de respectarea acestor norme ;

Drepturile qi obligaliile electrogazosudorului al i.S. RezervaliaNaturald,,Codrii" vor
fi stabilite in Contractul individual de muncd, care va fi incheiat intre Administrator gi

salariat.

Remunerare
Electrogazosudorul intreprinderii de Stat Rezervafia Naturald ,,Codrii" va fi
remunerat, conform Contractului individual de munc6, incheiat intre salariat qi

Administrator, lin6nd cont de Statele de personal ale intreprinderii, aprobate pentru
anul2023. Condiliile de platdvor fi stabilite in Contractul individual de munci.

Lista docu.Asqntelor necesare penttH depunere Ia fu4-qfia vacanti:
a) cererea personali adresat6 directorului i.S. Rezervalia Naturald,,Codrii";
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestS identitatea

potrivit legii, dupd caz;
c) copiile documentelor care s5 ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializiri, precum qi copiile documentelor care atestS indeplinirea
condiliilor specifice ale postului solicitate de angajator;

d) curriculum vitae;
e) certificatul medical care sd ateste starea de sdnEtate corespunzdtoare, eliberatd

cu cel mult 6 luni anterior angajdrii;
Notd: Actele prevdzute la lit. b) Ei c) vor fi prezentate gi in original in vederea
verifi cdrii conformitSlii copiilor cu acestea.
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