ANUNT
pentru ocuparea functiei vacante din cadrul
Intreprinderii de Stat Rezervatia Naturala ,,CODRII”

Comisia pentru selectarea si promovarea personalului potrivit la functiile
vacante sau temporar vacante din cadrul I.S. Rezervatia Naturald ,,Codrii”, anunta
functie vacantd de ingrijitoare a inciperilor de producere si serviciu al I.S.
Rezervatia Naturala ,,Codrii”.

Angajarea va fi organizatd in conformitate cu prevederile Regulamentului
privind modul de selectare si angajare pentru functiile vacante al personalului din
cadrul .S Rezervatia Naturala ,,Codrii”.

Regulamentul poate fi accesat la urméatoarea pagind web: www.codrii.silvicultura.md.

Termenul de depunere a documentelor la functia vacanta:
Termenul limita de depunere a documentelor la functia vacanti este 30 iulie 2024.
Locul depunerii documentelor si telefoanele de contact:
Documentele pentru ocuparea functiei de ingrijitoare a incaperilor de producere
si serviciu al Intreprlnderu de Stat Rezervatia Naturala ,,Codrii”, vor fi depuse la sediul
intreprinderii: raionul Striseni, satul Lozova, la Specialistul resurse umane, cat si on-
line la adresa electronica codrii@moldsilva.gov.md.
Persoana de contact: Specialist resurse umane, secretar Gori Zinaida, tel. serv. +373
237 47 386.
Persoana care depune documentele la functia de ingrijitoare a inciperilor de
producere si serviciu va intruni urméatoarele cerinte:
a) detine cetdtenia Republicii Moldova;
b) detine cetatenia altor state, dar domiciliu in Repubhca Moldova si permis de
lucru in Republica Moldova
¢) limba de stat, vorbit;
d) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
e) are capacitate deplina de exercitiu;
f) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza
atestatd pe baza certificatului medical eliberat de unitatile medicale abilitate;
g) integritate profesionala;

b

Sarcinile de baza:

-executd lucrdri de curdtenie in imobil si terenul aferent acestuia;
-executd lucrari suplimentare necesare mentinerii curiteniei ;
-este direct raspunzator de Indeplinirea Intocmai a atrlbutulor si prevederilor
sarcinilor de serviciu stabilite in instructiunea de functie;
-este direct rdspunzator de pastrarea bunurilor materiale sau de alta natura pe care le
are in gestiune;
- s@ spele geamurile imobilului ori de cate ori este nevoie in vederea mentinerii
aspectului de curdtenie a imobilului;
- s mentind curatenia;




Drepturi si obligatii
Drepturile si obligatiile ingrijitoarei a inciperilor de producere si serviciu al 1.S.
Rezervatia Naturala ,,Codrii” vor fi stabilite in Contractul individual de munca, care
va fi incheiat intre Administrator si salariat.

Remunerare
Ingrijitoare a incaperilor de producere si serviciu al Intreprinderii de Stat
Rezervatia Naturala ,,Codrii” va fi remunerat, conform Contractului individual de
muncd, incheiat intre salariat si Administrator, tindnd cont de Statele de personal ale
intreprinderii, aprobate pentru anul 2024. Conditiile de platd vor fi stabilite in
Contractul individual de munca.

Lista documentelor necesare pentru depunere la functia vacanti:
a) cererea personald adresati directorului I.S. Rezervatia Naturala ,,Codrii”;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupa caz;
¢) curriculum vitae;
d) certificatul medical care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior angajarii;

Notd: Actele prevazute la lit. b) si c¢) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.




Anexa nr.1 la Procedura de inregistrare a locurilor
de muncd vacante, aprobatd prin Ordinul Agentiei Nationale
pentru Qcuparea Fortei de Muncd nr.28 din 20.03.2019

Catre Ocuparea Fortei de Munci Straseni

(denumirea Subdiviziunii teritoriale pentru ocuparea fortei de munca)

FORMULAR
Informatia privind locul(urile) de munci vacant(e)
Nr. 01-3/ 54 din 21iunie 2024

Toate cdmpurile marcate cu * sunt obligatorii pentru completare

1. Date de identificare si de contact ale angajatorulul

Unitatea economicd* . i+ 0| 1.S.Rezervatia Naturali ,,Codrii,,

IDNO* ' i 1004600073089

Adresa juridica* R-nul Straseni comuna Lozova

Numirul scriptic de angajati in unitatea economica* 44

Adresa locului(urilor) de munc# vacant(e)* Sediul central al R.N. ,,Coderii,,

Persoana responsabild de angajare* Gori Zinaida

Telefon/Fax, e-mail* 023747386/codrii@moldsilva.gov.md

2. Date privind locul(urile) de munci vacant(e) (dupacaz completati sau bifayi V)

Ocupatia* (conorm Clasi ului Ocupatiilor sau echivalentul) Ingrijitoare a inc#@iperilor de producere si serviciu

Sarcinele de bazi ale postului/functiei* Executi lucrari de curdtenie in imobil si terenul aferent a
acestuia;
Executs lucrari suplimentare necesare mentinerii curdteniei.

Numdrul locurilor de muncd vacante* 1

Provenienta locului(urilor) de munca vacant(e)* (sar):

Mnou-creat [ca urmare a incetdrii raporturilor de muncd

Durata contractului individual de munc@* (sir):

Vdeterminat, nr. de luni 3 [Onedeterminat

Durata timpului de munca* (sir):

Vnormald Credusd [Cpe fractiune de norma Cregim flexibil

Repartizarea timpului de munca* cindicasi mumarul de orerzitz): NI deorepezi 4 nr. de ore pe sdptdméand 20

Programul de lucru zilnic* (indicasi ora inceperi si terminrii lucrulzi)’ de la pand la_Cu posibilitatea mariirii volumului de

lucru si a salariului.

Zilele de repaus* (indicai zitele): simbdta, duminica si zilele de sarbétoare nelucrétoare

[COMuncd de noapte, intre orele [OMunci in conditii grele, vatamatoare si/sau periculoase
(bifali dupd caz) (blfa{l dupd caz) Detalii:
[OMunca in schimburi (blfa[i dupa Caz) P rogramul muncii in schimburi (indicafi ora inceperii i termindrii licrului

pentru fiecare schimb).

OLocul(urile) de munca vacant(e) disponibil(e) si OLocul(urile) de munci creat(e) si/sau rezervat(e) pentru
pentru studenti (sifui dupd caz) angajarea persoanelor cu dizabilitati (i dupi caz)

Garantii suplimentare acordate (sii):
Mcazare (tichete de masd Cltransport de serv1c1u aswurat Oaltele (e indicay

Modul de aplicare (sifi):
Me-mail Cltelefon COfax Clpostd (plichlpreze:ttzz I" s2diul angajatorului (laltele e indicay

Salariul, MDL* (minim-maxim) 2995 00

Termen limitd pentru aplicare* (indica ziua/tuna/aniy 30 iulie 2024

3. Decizia privind publicarea locului(urilor) de muncii vacant(e) pe portalul www.angajat.md* (dupa ca: bitai %))

MSunt de acord cu publicarea pe portal [ONu sunt de acord cu publicarea pe portal

4. Conditii minime de ocupare solicitate (complerari

Calificare/ SpeCIalltate * (doar pentru ocupatia care necesit& o calificare)

Nivelul de studii* (oar pentru

ipafia care itd o calificare)

Experienta de munca upa caz)

leblle vorbite* (indicafi limba si nivelul necesar de cuncastere: A1, 42. 31,
B2, C1, C2)

Permis de conducere (indicaji categbria dupd caz) ‘ -

Alte Condltll (indicafi condiiile dupd caz) ) -

CORUARL PO

Formularul poate fi prezentat direct la sediul Subdiviziunii teritoriale pe:iicti i < < Lrtei de rned sau transmis prin

Director interimar Gheorghe MANIC

b

umele, prenume, functia cc rului/repr lui legaly
P! £

Formularul a fost inregistrat la Subdiviziunea teritoriala pent:: ociperea forfei de muncd cu nr. din
Modul de receptionare a Formularului:




